VISION

VISION MISSION E AZIONI
della COMMISSIONE PARI OPPORTUNITA del’OMCEO DI MESSINA

Salute migliore e pari opportunita per tutt* in riferimento agli obbiettivi dell’Agenda 2030 per
uno sviluppo sostenibile:

Obbiettivo 3-Garantire una vita sana e promuovere il benessere di tutti a tutte le eta;
Obbiettivo 5-Raggiungere I'uguaglianza di genere e I'autodeterminazione di tutte le donne
e ragazze.

MISSION

@)
@)
@)
@)
@)

AZIONI

Informazione

Comunicazione

Formazione

Raggiungimento di una coesione sociale: fare rete
Collaborazione e partnership

Promuovere e svolgere indagini conoscitive e ricerche, autonomamente o in collaborazione
con altre istituzioni, sulla condizione del medico donna, per individuare e superare gli
ostacoli che si contrappongono al raggiungimento della parita. Eguaglianza di genere
empowerment delle donne.

Predisporre piani di azioni positive per realizzare pari opportunita di lavoro, per
incrementare le opportunita di aggiornamento e qualificazione professionale favorendo la
progressione di carriera delle donne, e per conciliare vita professionale e vita personale;
Dare impulso ad azioni atte a riconoscere 'autorita femminile e a posizionare le donne al
centro della vita associativa e istituzionale per incoraggiare nuove idee, valori e
comportamenti in vista di un mondo pil giusto per uomini e donne;

Promuovere in caso di discriminazioni o comportamenti lesivi della dignita della persona,
gli opportuni provvedimenti volti alla loro rimozione per il successivo intervento del
Consiglio Direttivo dell’Ordine, nonché fornire indicazioni circa le procedure da seguire ed
assistenza tecnica ai soggetti che intendono agire in giudizio;

Promuovere conferenze e pubblicazioni sulle condizioni femminili e 'immagine della donna
medico;

Promuovere corsi formativi per la medicina di genere e la medicina potenziativa.
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